
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 KURZWAHLPROGRAMM  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

#
S

tu
P

a2
3 



 
 
 

 
Die Klimakrise und die Biodiversitätskrise sind die beiden existenziellen Bedrohun-
gen unserer Zukunft. Die Uni, das Studierendenwerk und auch wir als Studis müssen 
daher unseren Beitrag zu Klima- und Umweltschutz leisten. Die Uni Münster hat 
sich in ihrem Mission-Statement zum Pariser Klimaabkommen bekannt und eine 
Nachhaltigkeitsstrategie entwickelt. Wir als Campus Grün setzen uns dafür ein, dass 
durch konkrete Maßnahmen das Ziel einer Klimaneutralität auch schnell erreicht 
wird!   
Auch in den vergangenen Jahren hat Campus Grün durch verschiedene Projekte 
dazu beigetragen, dass Nachhaltigkeit in Mobilität, Ernährung und Konsum geför-
dert wird. 

 Was wir bisher geschafft haben:  

+ Ausbau der Fahrradinfrastruktur und des Geltungsbereichs des Semesterti-
ckets und Upgrade-Möglichkeit zum Deutschlandticket  

+ Kostenlose Leihen für Studis bei der Leihothek  
+ FairTeiler im AStA gegen Lebensmittelverschwendung  
+ Info-Reader „Nachhaltig durch Münster“ und “How to Haushalt” 
+ Veranstaltung der nachhaltigen O-Woche mit der Green Office Initiative 
+ Veranstaltung von Workshops zu nachhaltiger Ernährung und Konsum  
+ Stärkung von Biodiversität und Artenschutz durch studentische Gärten 
+ Mitarbeit am Mobilitätskonzept und der Nachhaltigkeitsstrategie der Uni  

Unsere wichtigsten Ziele und Forderungen auf einen Blick: #  

+ Solidarisch finanziertes Semesterticket mit deutschlandweiter Gültigkeit und 
erweiterten Mitnahmeregelungen für Studis 

+ Einführung einer Uni-Ringlinie und eine Erweiterung der Park-Infrastruktur für 
Fahrräder an Uni-Gebäuden 

+ Nachhaltige Infrastruktur: Solaranlagen, Ökostrom, Flächen für mehr Bio-
diversität und weniger Nachtbeleuchtung an der Uni 

+ Mehr vegane und vegetarische Angebote sowie mehr biologische, regionale, 
saisonale und fair gehandelte Produkte in Mensen und Bistros 

+ Hinarbeiten auf eine tierversuchsfreie Forschung und Alternativen zur tierex-
perimentellen Forschung fördern



 

 
Ein Studium soll kein Rennen zum Abschluss sein. Wir sind an dieser Uni, um uns 
als Menschen weiterzubilden und die Welt ein Stückchen besser zu machen. Des-
halb gilt es insbesondere, an der Uni bestehende Diskriminierungsformen zu be-
kämpfen und für gesellschaftliche Verbesserungen einzustehen. 
 

 Was wir bisher geschafft haben:  

 
+ Umbenennung der Uni  
+ Etablierung des INTA*-Referats 
+ Testphasen mit Menstruationsprodukte auf Toiletten der Uni 
+ Awarenesskonzept und -telefon in der O-Woche 
+ Quotierung bei Personalbesetzungen durch CampusGrün 
+ Vorträge und Workshops des AStA zu Themen rund um Intersektionalität 

 
Unsere wichtigsten Ziele und Forderungen auf einen Blick:  

 
+ Kostenlose Hygieneprodukte und deren Entsorgungsmöglichkeiten auf allen 

Toiletten der Uni 
+ Kaskadenquotierung für zulassungsbeschränkte Studiengänge 
+ Vorgehen gegen Verbindungen in Form von Bildungs- und Aufklärungsarbeit 
+ Anonymisierung aller Studien- und Prüfungsleistungen 
+ Quotierte StuPa-Listen 
+ Viertelparität in Uni-Gremien 
+ Hochschulrat abschaffen 
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Ohne Studierende keine Uni! Materielle Sicherheit und körperliche sowie mentale 
Gesundheit sind notwendige Grundlagen für ein erfolgreiches Studium. Daher müs-
sen wir allen Studierenden sowohl finanziell als auch hinsichtlich der Gesundheits-
förderung gute Rahmenbedingungen bieten, die ihren individuellen Bedürfnissen 
gerecht werden. So können wir dafür sorgen, dass Studierende nicht durch die man-
gelnde Sicherung ihrer Lebensgrundlagen in Not geraten. 
 

 Was wir bisher geschafft haben:  

+ Allgemeiner Krisenfonds zur Unterstützung von Studierenden 
+ Hürden für AStA-Unterstützung gesenkt und Wartezeiten verkürzt 
+ Informations- und Beratungsangebote zum Thema BAföG 
+ Einsatz für Unterstützung von Studierenden in Krisenzeiten 
+ Psychologische Beratung im AStA, Erhebung zur Pandemiesituation und Ver-

anstaltungen zum Thema Mental Health 
+ Bessere Wohnsituation: Wohnbörse und „deine Couch für Erstis“, Demos zu 

Wohnungsmangel und Mietpreisen, Rechtsberatung 
+ Erhalt der SHK-Vertretung 

 

 Unsere wichtigsten Ziele und Forderungen auf einen Blick:  

+ Elternunabhängigeres, digitales, schnelles BAföG ohne Rückzahlung 
+ Nachhaltigkeit in der Lehre und Erweiterung des Green Office 
+ Keine Semesterbeiträge an Studierendenwerke und mehr Wohnraum 
+ Keine „versteckten“ Studiengebühren (E-Books, Exkursionen, Labor, etc.) 
+ Förderung psychischer Gesundheit im Studium: mehr Beratungsangebote, re-

gelmäßige Erhebungen, Sensibilisierung von Dozierenden 
+ Verschärfung der Mietpreisbremse 
+ Schaffung von temporären Wohnmöglichkeiten für Studierende 
+ Faire Arbeitsverhältnisse an der Uni: Tarifvertrag für SHKs, faire Arbeitsbe-

dingungen für Promovierende, angemessene Vergütung von Pflichtpraktika  
+ Sanierung von veralteten Toiletten, Unisex-Toiletten, geschlechtsunabhän-

gige Wickelräume, kostenlose Menstruationsprodukte 



Studium und Lehre vereinfachen
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Die Universität ist ein Ort des Lernens, Forschens und Wachsens. Dabei werden so-
wohl grundlegende wissenschaftliche Denkweisen als auch gesellschaftliche Grund-
werte vermittelt. Die Studierenden und alle beteiligten Lehrpersonen spielen in die-
sem Gefüge eine ausschlaggebende gestalterische Rolle.  Um dieser wichtigen Auf-
gaben gerecht werden zu können, müssen die Strukturen der Universität fortlaufend 
betrachtet und angepasst werden. Ist ein barrierefreies Studium aktuell möglich? 
Wie steht es um die Digitalisierung im Studium? Welche Strukturen brauchen wir, 
damit das Studium menschlicher wird? 

 

 Was wir bisher geschafft haben:  
 
+ Barrierefreie Zugänge zu aufgestellten Containern 
+ Umstellung von Beratungsformaten des AStA auf hybride Formate 
+ Laptopverleih des AStA für Studierende  
+ Bargeldlose Aufladung des Studierendenausweises  
+ Wöchentlicher Newsletter und Wochenschau des AStA  
+ Barrierefreiheit bei der Social Media Arbeit und Plenumsortes des AStA 
+ Vertretung der Studierenden in den Gremien des Sprachenzentrums  
+ Ausweitung der KuSeTi-Sprachkurse 
+ Beteiligung am AStA-Angebot für Gebärdensprachkurse 
+ Intensive Arbeit an der Umgestaltung des Lehramtsstudiums im Rahmen der 

Beauftragung Lehramt 
 
 

 Unsere wichtigsten Ziele und Forderungen auf einen Blick:  
 

+ Ausbau der digitalen sowie barrierefreien Lehre 
+ Dauerhafte Ermöglichung der Durchführung von Online-Klausuren  
+ Keine Beschränkung für Prüfungswiederholungen 
+ Verbesserung der Aufenthaltsqualität an der Uni 
+ Einführung einheitlicher Qualitätsstandards für alle Bibliotheken 
+ Bessere Organisation des Zwei-Fach-Bachelors mit und ohne Lehramtsbezug 
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